—Malet ar att det hela tiden ska ﬁnﬁ
en traktbank, en sa kallad pott med
fardiga trakter som ska racka ett och
ett halvt ar framat i tiden.”
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ALVDALEN, SARNA-IDRE. Syftet med den nya organisationen ar att ren-
odla skogsverksamheten som ett eget affarsomrade inom Besparings-
skogarna. Man har nu arbetat pa det nya sattet ett drygt halvar och vi
tankte ta en titt pa hur arbetet inom den nya organisationen fér skogs-

verksamheten ser ut. Forst ut ar planlaggarna.

Lena Leonardsson har arbetat som skogs-
ansvarig pa Sirna-Idre Besparingsskog
sedan ar 2000. P4 SIB har hon haft ett
overgripande ansvar for avverkningspla-
nering, drivning, skogsvard, jakt med mer
och samtidigt varit arbetsledare for 6v-
rig personal. Sedan 2006 ir AB och SIB
certifierade enligt PEFC systemet. Under
aren har det stindigt tillkommit nya krav
pa skogsbruket. Att halla en hog kompe-
tens pa alla omraden kan vara svart for
en enda person i liten organisation. Lena
ser darfor vildigt positivt pa den nya or-
ganisationen dér hon idag dr planerings-
ledare och leder avverkningsplaneringen
for AB, SIB och NVB (Norra Venjans
Besparingsskog).

— Utvecklingen gar snabbt, och nu med
ansvar for ett omrade, har jag en rimlig
chans att hinna sétta mig in i nya saker.
Det é&r ett helt annat tidnk i skogsbruket
idag, i och med certifieringen, nir det
géller till exempel vattenfragor, natur-
vérd och sa vidare. Det har blivit mycket

mer planeringsarbete, dokumentation och
uppfoljning. Som planldggare har man ett
stort ansvar att bedoma hur vi ska bruka
marken sé effektivt som mdjligt idag och
samtidigt bevara det gamla. Det giller att
ta miljéhdnsyn, fa fram virke till produk-
tion och samtidigt hitta lampligaste me-
toden att aterbeskoga for olika omraden,
sdger Lena.

b,

Atgirder for dessa losningar samlas s
smaningom i den firdiga produkten - ett
traktdirektiv for varje avverkningsom-
rade. Till sin hjilp med att 16sa dessa fra-
gor har Lena, Jonas Hardén och Stefan

Mattsson. Stefan finns pa kontoret i
Sédrna och arbetar tillsammans med Lena

med Sérna-Idre Besparingsskogar. Jonas
finns pé kontoret i Alvdalen och plane-
rar tillsammans med Lena for Alvdalens
Besparingsskog och Norra Venjans
Besparingsskog. De har ansvar for sina
respektive omraden medan Lena har det
overgripande ansvaret.

Pa vintern arbetar Jonas och Stefan med
att forbereda for barmarkssdsongen félt-
arbete. Det mesta av forplaneringen kan
goras vid skrivbordet tack vare datorns
hjdlp. I planldggningens forsta steg, tar
man hjilp av skogsbruksplanen och la-
serskanningsdata for att hitta omraden dér
det dr dags for nagon form av atgird. Man
ligger sedan pa en rad kartskikt pa aktu-
ellt omradde, med data av olika slag. Hir
finns till exempel Skogsstyrelsens ”Skog
och Historia” ett kartskikt som visar alla
registrerade kulturlimningar. Med dessa
skikt far man en bra bild av hur trakten

ser ut och vad som behdver bandas ur av
olika anledningar. Detta blir sedan ett un-
derlag for steg tva som ér filtplanerarnas
arbete i skogen under sommaren.

Det finns manga problem att 16sa och
mycket att ta hdnsyn till innan det dr dags
att avverka, diarfor méste planldggningen
ligga fore, sa att till exempel vigavdel-
ningen ska kunna planera eventuella vig-
byggen eller restaureringar.

— Malet &r att det hela tiden ska finnas
en traktbank, en sa kallad pott med fér-
diga trakter som ska ricka ett och ett halvt
ar framat i tiden, sdger Jonas.

— Det giller att ligga langt fram i tiden
och vi forsoker planera mer @n vad som
avverkas, for att det ska finnas valmojlig-
heter. Per-Olov Persson som &r drivnings-
ansvarig planerar budget utifran vad som
finns i potten. Vilka omréden i potten som
sedan viljs ut av Per-Olov styrs bland an-
nat av efterfrigan pa olika sortiment, vé-
der och sa vidare. Det dr Hékan Lissman
som bedomer hur virkesmarknaden ser ut
och vad som ska siljas, sidger Lena.

Innan man har kommit s& langt maste
faltplanerarna gora sitt jobb. Kurt Malm,
Andreas Berglund och Johan Larsson dr
filtplanerare pA AB och #r anstillda under
barmarksidsongen. Deras arbete bestar av
att gd igenom de forplanerade trakterna pa
plats i skogen, snitsla grinser och mérka
ut sddant som ska sparas for kultur- och
naturvérd, samt bedoma vilka skogliga at-
girder som ska utforas.

— Som planldggare kan man stéllas in-
f6r en rad problem som méste 16sas. Aven
om man har en plan att ga efter andras den
ofta ndr man kommer ut pa plats och ser
hur det ser ut i verkligheten, séiger Lena.

— Det dr ofta detaljer som behover
géds igenom och vi har daglig kontakt
med de som &r i félt. Forutom kontakten
med filtplanerarna haller jag dven kon-
takt med de andra avdelningarna inom
Besparingsskogen for att till exempel
bestilla rojning och vigarbeten som ska
utforas innan avverkning, berittar Jonas.

Arbetet dr detsamma hos SIB fast dar
ar det Stefan som skoter planldggningen
dven i filt.

— Niér vi planerar ute i félt dr handda-
torer med GPS till stor hjédlp. Grinserna
ritas in i handdatorn nér vi gér i skogen. I
handdatorn har vi dven tillgang till skogs-
bruksplanen och pcSKOGs filtprogram
med laserskanningsdata som vi har stor
nytta av. Det hinder ocksa att man stoter
pé nagon kulturlimning som inte finns

AB:s féltplanerare Kyrt Malm, Johan
Larsson och Andreas Berglund.

registrerad. Allt vi gor registrerar vi
1 handdatorn, filen fors sedan Gver
fran handdatorn till kontorsdatorn,
sdger Stefan.

Det ér da dr det dags for steg tre.
Jonas och Stefan renritar kartorna
i1 VSOP (datasystem for operativ
planering i skogsbruket) utifran de
uppgifter féltplaneringen har gett i
skogen. Lena gor sedan en avverk-
ningsanmélan till Skogsstyrelsen.
Det sista steget innebdr att den fir-
diga produkten - traktdirektivet
lamnas till Per-Olov Persson som
dr drivningsansvarig. Han kontak-
tar entreprendren och traktdirektivet
fors over digitalt till skogsmaskinens da-
tor. Maskinen kan tack vare GPS orien-
tera sig efter kartans linjer, oavsett arstid
och viderlek.

— Det 4dr manga inblandade innan arbetet
dar fardigt. Det 4r viktigt att prata ihop sig
och stimma av med varandra. Desto fler
ogon desto bittre. Nya saker hittas hela
tiden i skogen. Dirfor dr det viktigt att
alla, planldggare, maskinforare och andra
inblandade har bra kunskap inom sitt om-
rade. Vi dr dirfor da och da ute och tittar
pa olika objekt tillsammans for att se vad
som &r gjort och hur man har tinkt. Med
hjélp av varandra kan man fa nya idéer
till forbattringar och 16sningar. Varje ar
genomgér planerarna vidareutbildningar
inom till exempel natur- och kulturvard
for att 6ka sin kompetens, siger Lena.

Det dr hos planerarna allt borjar och
slutar. Niar atgidrderna dr genomforda dr
det dags for Jonas och Stefan att ajourhal-
la Besparingsskogarnas skogsbruksplaner
och fora in de nya uppgifterna.

I ndsta nummer berdttar Per-Olov
Persson, produktionsledare for AB, SIB
och NVB om sitt arbete och vi trdffar
AB:s entreprendrer.



